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Programmation | Forum sur 'immigration dans la MRC d’Avignon

8h30 Accueil et inscription des participants

9h Mots de bienvenue o
M Bertrand Berger, maire d’Escuminac, préfet de la MRC d’Avignon et président de la CREGIM
M. Normand Audet, maire de Maria et président du CLD d’Avignon

9h15 Introduction aux enjeux liés a I'immigration et présentation d’un état de la situation en Gaspésie et dans la MRC d’Avignon
Anne Martin, IDL Conseils
Josée Kaltenback, CREGIM
Jean-Michel Landry, MRC d’Avignon

10 h 45 Pause

11 h Présentation de I'expérience Portes ouvertes sur le Lac, un organisme basé au Lac-Saint-Jean qui offre des services d’accueil et

d’intégration des personnes immigrantes

Louis-Michel Tremblay, directeur de Portes ouvertes sur le Lac

11h 45 Diner | Restaurant La Seigneurie de I’Hostellerie Baie Bleue

13 h Témoignages de personnes immigrantes, d’employeurs et d’intervenants | Capsules vidéo

13h20 | Introduction aux ateliers

13h 30 | Ateliers d’échanges | Au choix. 1 seul atelier par participant
Immigration, occupation du territoire et dynamique des milieux
Immigration, main-d’ceuvre, formation et intégration en emploi
Stratégies d’accueil, de rétention et d’intégration

14 h 30 Pause

14h50 | Pléniére, synthése et pistes d’action

15h50 | Mot de cloture et coup d’envoi de la démarche

16 h Cocktail d’échanges

Présentation de La Boite & outils des employeurs de la Gaspésie et des lles

www.cldavignon.com/forum
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Description des ateliers

Immigration, occupation du territoire et dynamique des milieux

L’occupation dynamique du territoire est gage de vitalité économique, sociale et culturelle. Pour y arriver, il est primordial que les acteurs du milieu s'impliquent
dans son développement, qu'ils soient nombreux, dynamiques, novateurs et qu'ils croient en leur territoire. Puisque plusieurs milieux ruraux connaissent des
situations démographiques particuliéres, en raison notamment de I'exode des jeunes et du vieillissement de la population, il peut étre difficile de réunir ces
conditions. L'immigration est-elle une des pistes de solution pour favoriser une occupation dynamique de la MRC d’Avignon? Nos collectivités sont-elles prétes a
accueillir des immigrants?

Immigration, main-d’ceuvre, formation et intégration en emploi

Des défis de recrutement de main-d'ceuvre et de reléve entrepreneuriale sont a prévoir au cours des prochaines années dans la MRC d’Avignon. Certaines
entreprises sont dailleurs déja confrontées a des pénuries d’effectifs. La situation est préoccupante et des solutions doivent étre envisagées afin que les
entreprises de la MRC puissent s'épanouir et développer de nouveaux marchés. L'immigration peut-elle faire partie de la solution? Les conditions pour accueillir
les immigrants dans les entreprises sont-elles réunies? Les employeurs sont-ils préts a les accueillir et ont-ils les outils leur permettant de bien le faire?

Stratégies d’accueil, d’intégration et de rétention

Les conditions nécessaires a I'établissement de nouveaux résidents, qu'ils soient issus de I'immigration ou non, doivent étre réunies pour que ces derniers
puissent demeurer a long terme dans la région. Outre I'emploi et le logement, bien d’autres facteurs influencent la réussite d’une intégration. Il est primordial que
les immigrants se sentent accueillis dans leur nouvelle collectivité, qu'ils puissent s’y intégrer et que des conditions leur permettant de demeurer dans la région
leur soient offertes. Sommes-nous préts a leur offrir ces conditions? Avons-nous les structures requises pour accueillir les immigrants? Connaissons-nous leurs
besoins? Quelles sont nos faiblesses et nos forces en matiére d’accueil, d'intégration et de rétention des immigrants?
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